附件     龙盈智达（北京）科技有限公司2023届校园招聘公告 
华夏银行于1992年10月在北京成立。1995年3月，实行股份制改造；2003年9月，首次公开发行股票并上市交易（股票代码：600015），成为全国第五家上市银行。

截至2021年末，华夏银行总资产规模3.68万亿元，在全国122个地级以上城市设立了44家一级分行，79家二级分行，营业网点总数1008家，员工3.92万人，形成了“立足经济发达城市，辐射全国”的机构体系。在2022年7月公布的英国《银行家》全球1000家银行排名中，按一级资本排名全球第46位。

龙盈智达简介

龙盈智达（北京）科技有限公司，是专属服务华夏银行的科技公司。

成立于2018年5月，总部位于北京。在深圳、杭州、济南均设有分支机构，目前人员规模达2100多人。

龙盈智达作为一家有特色的创新型科技公司，秉承“极致、极简、敏捷、温暖”的企业文化理念，努力做产业数字金融的科技引领者。公司以人工智能、大数据、区块链、物联网等前沿数字科技为基础，致力于全方位整合资源，赋能实体经济和传统产业，提供数据管理、智慧经营、新技术应用等全流程科技服务，拓宽金融服务场景，全力打造垂直金融生态和横向生态闭环，实现极致的金融场景体验，重塑商业银行商业模式，支持实体经济发展，为社会创造更大的价值，以科技创新服务造福社会大众。

一、基本条件
（一）无违规违纪及不良记录。
（二）华夏银行系统内无亲属。

（三）身体健康。

二、岗位及专业条件

（1）研发工程师

【工作职责】

1.负责技术需求分析、技术设计、实现后端模块开发功能；
2.负责银行系统的功能开发、版本迭代以及优化；

3.负责各部门内外人员沟通协作，解决问题，共同完成工作目标。

【职位要求】

1.2023届本科及以上学历，计算机和软件工程相关专业；

2.熟悉Java语言、熟悉主流的Java开发框架如SpringBoot，SpringCloud，MyBatis、熟悉MySQL、Oracle主流数据等；

3.具有较强的学习能力、具备程序开发思维；

4.具有良好的团队合作意识，心态好，有责任心；

5.工作地点：北京
（2）前端开发工程师

【工作职责】

1.负责银行系统前端功能模块设计、开发；

2.负责各种技术文档编写；

3.开发过程中严格执行编码规范，保证代码健壮性、可读性、易维护性；

4.参与系统需求分析，从技术角度给出建设。

【职位要求】

1.2023届本科及以上学历，计算机和软件工程相关专业；

2.熟练掌握一种或多种常用前端框架，如Vue.js、react.js、Jquery backbonejs、Angularjs等
3.具有较强的学习能力、具备程序开发思维；

4.具有良好的团队合作意识，心态好，有责任心；

5.工作地点：北京

（3）数据挖掘与建模工程师

【工作职责】

1.负责各业务场景的需求分析、数据分析、特征工程、数据挖掘等模型设计和开发工作；

2.负责对模型进行模型监控、模型优化、模型升级迭代工作；

3.负责前沿算法的研究，探索新算法的应用和推广，并对新算法封包、发布共享；

4.负责企业级AI服务平台的规划、建设以及在行内的推广和持续运营等工作；

5.负责数据仓库以及领域数据集市数据模型设计工作。
【职位要求】

1.2023届本科及以上学历，计算机和软件工程、数学、统计等相关专业；

2.具有良好的数据敏感度，热爱数据；

3.具有良好的学习能力、沟通表达能力、抗压能力等；

4.工作地点：北京
（4）数据分析工程师

【工作职责】

1.数据清洗与分析；

2.交付客户画像与分析报告；

3.按时保质地完成公司交办的各项工作任务，确保工作质量和进度达到目标要求。

【职位要求】

1.2023届统招本科及以上学历，计算机、统计学，数学，金融学，经济等相关专业；
2.良好的逻辑分析能力、沟通能力和文字表达能力；

3.熟练使用Python；
4.工作地点：北京
（5）产品经理（金融方向）

【工作职责】
1、分析产业数字化金融场景需求，编写需求书；

2、协调推进技术开发，组织产业金融数字化产品测试和功能上线；

3、独立完成产品原型设计、PRD撰写，并根据运营监测情况和用户反馈情况，对产品和系统进行迭代优化。

【岗位要求】
1.2023届统招本科及以上学历，计算机、数学、金融等相关专业；

2.工作责任心强，具备强烈的自我驱动意识；

3.善于数据分析，善于沟通，逻辑思维缜密，能协调各方快速推进项目落地；

4.具有大宗、仓储、物流、农业、高端制造业产业经验或者产业研究经验者优先；

5.工作地点：北京
（6）产品经理（数据方向）
【工作职责】

1.负责银行数据服务类产品设计、规划和落地；

2.调研各业务条线用户需求，包括业务需求和用户体验需求，根据用户需求提炼出产品设

计和解决方案；

3.推动和组织各专业领域团队工作协同；

4.负责数据产品的持续运营迭代和优化。

【职位要求】

1.2023届本科及以上学历，计算机和软件工程、数学、统计等相关专业；

2.有较强的协作沟通能力及团队精神；

3.数据、算法以及技术相结合的、较强创新能力；

4.工作地点：北京
（7）运营助理

【工作职责】
1.通过行业调研、竞品研究，结合业务场景，制定落地有效的运营方案；

2.通过数据分析，协助产品、业务、风险迭代，优化运营方案和计划；

3.挖掘用户痛点，提炼用户特征，针对不同类型用户设计差异化引导策略；

4.定期策划线上、线下活动，以达成用户量、活跃度等数据指标；

5.协同产品、研发、风控等团队，推进产品运营策略落地执行，为结果负责。
【岗位要求】
1.2023届统招本科及以上学历，金融、经济、管理类专业优先；

2.数据分析能力较强，能够通过数据发现业务中的问题并推动解决；

3.熟悉金融市场，对金融行业感兴趣，具备基础的金融知识；

4.具有学校社团管理经验优先；

5.具有大型互联网实习工作经验者优先；

6.熟练使用office办公软件；
7.工作地点：北京
（8）技术运维工程师
【工作职责】

1.负责金融行业的存储、操作系统、云平台、网络、安全等方面的运维；

2.负责基础软硬件的选型、运行、维护、升级和管理。

3.负责运维管理平台的规划、设计、建设、运行、维护和管理。

4.各类故障和事务的应急响应和技术支持，遇到关联生产事件等情况，及时跟进处理；

5.撰写并持续完善系统运维手册，部署文档，性能参数说明；

6.了解行业、领域的技术趋势，新技术测试，产品引入。

【职位要求】

1.2023届本科及以上学历，计算机、网络、信息安全等相关专业；

2.熟悉AIX、Linux操作系统；熟悉shell、python等编程语言，熟悉一种主流的数据库（如MYSQL、ORACLE等）；

3.熟悉hcs,OpenStack等产品组件与功能，具有hcs、OpenStack部署经验（存储，灾备，网络，安全，升级，虚机管理，监控，故障排除），有hcie证书优先；

4.具有较强的学习能力、良好的沟通协调能力和团队合作精神；

5.工作地点：北京
（9）测试工程师

工作职责：

1.在上级领导的指导下完成分配的任务；

2.协助编写测试案例和测试文档；

3.执行测试案例，熟练运用测试管理系统提交和跟踪bug，并善于发现问题。
【职位要求】

1.2023届毕业生，统招本科及以上学历，计算机、金融类相关专业；

2.熟悉测试理论和测试流程，了解主流测试工具，能基本完成测试全流程；

3.了解主流开发语言和数据库；

4.认真负责，善于发现问题，有一定抗压能力。

5.工作地点：济南

三、报名须知
（一）请于2022年9月30日以前，选择下方岗位或登录（https://zhaopin.hxb.com.cn）进行报名。

（二）请应聘者准确、完整填写简历和相关信息（学历需从高中起填写），保证信息真实性，并上传电子版免冠照片（其中证件照需为白底）；如所填信息与事实不符，我行有权取消应聘资格。
（三）经初审符合条件者，我行将通过电话、短信、邮件等方式通知笔试、面试等相关事宜，请确保提供的通讯方式准确有效，并及时关注招聘网站最新消息。
（四）在应聘过程中，应聘者填报的简历信息存在变更的，须及时更新并告知本行，如有瞒报，本行有权取消应聘资格并不予录用。
（五）在招聘过程中我行不会向应聘者收取任何费用，请提高警惕，谨防受骗。
（六）请使用IE11及以下浏览器、360浏览器(IE兼容模式）、Edge浏览器（IE兼容模式）进行信息填报。
 
 

                       华夏银行科技公司招聘组

 2022年9月10日

